
1. März
2015

Die Regional-KODA NW hat am 30. Juni 2014 die neuen Entgelte für die Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter im kirchlichen Dienst für das Jahr 2015 beschlossen. 

Demnach werden die Tabellenentgelte ab März 2015 um 2,4 Prozent angehoben. Hier
die aktuellen Tabellen.

V.i.S.d.P.: Franz-Josef Plesker

S-Tabelle (Anhang 2 Anlage 29 KAVO)
Tabelle gültig vom 1. März 2015
(monatlich in Euro)

                             Grundentgelt                 Entwicklungsstufen

                  Stufe 1           Stufe 2              Stufe 3           Stufe 4           Stufe 5             Stufe 6
                                 nach 1 Jahr           nach 4 J.        nach 8 J.      nach 12 J.       nach 17 J.

S 18      3.445,25       3.560,07          4.019,46       4.363,97       4.880,76         5.196,57

S 17      3.102,56       3.416,52          3.789,76       4.019,46       4.478,80         4.748,69

S 16Ü                                                       3.726,60        4.134,29        4.386,95

S 16      3.024,52       3.341,89          3.594,53       3.904,60       4.249,12         4.455,84

S 15      2.913,01       3.215,54          3.445,25       3.709,38       4.134,29         4.318,02

S 14      2.879,57       3.102,56          3.387,82       3.617,48       3.904,60         4.105,57

S 13Ü    2.926,55        3.149,53           3.436,20        3.665,88        3.952,98         4.096,53

S 13      2.879,57       3.102,56          3.387,82       3.617,48       3.904,60         4.048,14

S 12      2.768,08       3.046,82          3.318,92       3.560,07       3.858,65         3.984,98

S 11      2.656,58       2.991,07          3.136,01       3.502,66       3.789,76         3.962,02

S 10      2.589,68       2.857,27          2.991,07       3.387,82       3.709,38         3.973,50

S 9         2.578,52       2.768,08          2.935,32       3.244,27       3.502,66         3.749,57

S 8         2.478,17       2.656,58          2.879,57       3.198,33       3.496,91         3.732,33

S 7         2.405,70       2.628,70          2.807,11       2.985,49       3.119,30         3.318,92

S 6         2.366,68       2.589,68          2.768,08       2.946,46       3.108,13         3.289,06

S 5         2.366,68       2.589,68          2.756,93       2.846,12       2.968,77         3.181,11

S 4         2.154,84       2.433,58          2.578,52       2.701,18       2.779,22         2.879,57

S 3         2.043,35       2.277,50          2.433,58       2.589,68       2.634,28         2.678,89

S 2         1.959,72       2.065,65          2.143,69       2.232,89       2.322,08         2.411,29

Entgelttabelle (§ 23 KAVO)
Tabelle gültig vom 1. März 2015 
(monatlich in Euro)

                             Grundentgelt                 Entwicklungsstufen

               Stufe 1             Stufe 2               Stufe 3           Stufe 4           Stufe 5             Stufe 6
                                nach 1 Jahr            nach 3 J.        nach 6 J.      nach 10 J.       nach 15 J.

15Ü *                           5.331,19            5.909,34        6.457,07        6.822,24         6.907,42

15       4.179,74         4.637,42            4.807,81       5.416,39       5.878,91          6183,20

14       3.785,38         4.199,21            4.442,64       4.807,81       5.367,72          5671,99

13       3.489,62         3.870,59            4.077,52       4.479,14       5.039,05          5270,33

12       3.129,17         3.468,92            3.955,78       4.381,80       4.929,53          5172,96

11       3.022,81         3.347,23            3.590,64       3.955,78       4.485,25          4728,69

10       2.916,44         3.225,48            3.468,92       3.712,37       4.174,88          4284,42

9          2.586,77         2.857,36            2.999,18       3.383,71       3.688,02**       3931,43

8         2.427,23         2.680,10            2.798,30       2.904,65       3.022,81          3097,26

7         2.278,35         2.514,67            2.668,29       2.786,48       2.875,10          2957,82

6         2.235,78         2.467,40            2.585,57       2.697,84       2.774,66          2851,47

5         2.145,97         2.366,97            2.479,23       2.591,49       2.674,21          2733,30

4         2.044,34         2.254,70            2.396,50       2.479,23       2.561,95          2610,38

3         2.012,46         2.219,23            2.278,35       2.372,87       2.443,79          2508,77

2         1.863,54         2.053,80            2.112,89       2.171,99       2.301,94***     2437,87

1                  -         1.670,94            1.699,30       1.734,76       1.767,82          1852,91

*) Die Verweildauer in den Stufen 2 bis 5 beträgt jeweils fünf Jahre.
**) Endstufe für Mitarbeiter, die aus der Vergütungsgruppe K Vb ohne Aufstieg und aus K Vb nach Aufstieg
aus K Vc übergeleitet werden; Stufe 5 nach neun Jahren in der Stufe 4.
***) Endstufe für Mitarbeiter, die aus der Vergütungsgruppe K X mit Aufstieg nach K IX übergeleitet werden.


