
Beschlüsse der Regional-KODA Nordrhein-Westfalen
vom 27. September 2023

- Änderungen der KAVO -

Die Kommission zur Ordnung des diözesanen Arbeitsvertragsrechts für die (Erz-)
Diözesen  Aachen,  Essen,  Köln,  Münster  (nordrhein-westfälischer  Teil)  und
Paderborn (Regional-KODA NW) hat am 27. September 2023 beschlossen:

I) Die Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) für die (Erz-)Bistümer
Aachen, Essen, Köln, Münster (nordrhein-westfälischer Teil) und Paderborn
vom  15.12.1971  (Kirchliches  Amtsblatt  ………………………………………),  zuletzt
geändert am ……………………………….. (Kirchliches Amtsblatt …………), wird wie
folgt geändert:

1. § 2 der Anlage 30 wird wie folgt geändert:

a) Die Überschrift wird wie folgt neu gefasst:

„Geltung der KAVO-Regelungen / Dienstvereinbarungen“

b) Der bisherige Wortlaut wird zum Absatz 1 mit entsprechender 
Absatznummer.

c) Folgender Absatz 2 wird angefügt:

„(2)  Unter  den  Voraussetzungen  des  §  38  Abs.  1  Nr.  1  MAVO  sind
Dienstvereinbarungen  zulässig,  soweit  die  in  den  §§  3  bis  5  in  Bezug
genommenen Tarifverträge  Öffnungsklauseln  für  Betriebsvereinbarungen
vorsehen.  Dies gilt  nicht,  wenn die Regional-KODA Nordrhein-Westfalen
die  Möglichkeit  einer  Dienstvereinbarung  durch  Beschluss  ausdrücklich
ausschließt  oder  gesetzliche  Bestimmungen  einer  Dienstvereinbarung
entgegenstehen.“
                    

II) Die Änderungen unter Ziffer I) 1. treten am 1. Oktober 2023 in Kraft.

Ahaus, den 3. November 2023

Franz-Josef Plesker
(Vorsitzender)


