
Beschluss der Regional-KODA Nordrhein-Westfalen
vom 24. März 2021 

   - Eingruppierungsmerkmal für Pastoralassistenten –

Die Kommission zur Ordnung des diözesanen Arbeitsvertragsrechts für die (Erz-)
Diözesen Aachen, Essen, Köln, Münster (nordrhein-westfälischer Teil) und Pader-
born (Regional-KODA NW) hat am 24. März 2021 beschlossen:

I) Die Kirchliche Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) für die (Erz-)Bistümer
Aachen, Essen, Köln, Münster (nordrhein-westfälischer Teil)  und Paderborn
vom 15.12.1971 (Kirchliches Amtsblatt ………………………………………), zuletzt ge-
ändert am ……………………………… (Kirchliches Amtsblatt …………), wird wie folgt
geändert:

Die Anlage 20 wird wie folgt geändert:

In Nr. 12 Eingruppierung wird die Entgeltgruppe 11, Fallgruppe 1, wie folgt
neu gefasst:

„Pastoralassistenten mit abgeschlossener wissenschaftlicher theologischer
Hochschulbildung* und mit erfolgreichem Abschluss der ersten Dienstprü-
fung.

*Vorbemerkung Nr. 3 der Anlage 2 KAVO (Entgeltordnung) findet Anwendung.“

II) Die Änderung unter Ziffer I) tritt am 1. Mai 2021 in Kraft.

Aachen, 7. April 2021

Werner Klebingat
Vorsitzender der Regional-KODA


